
 

 

 

Parcours Chrysalide 
Accompagnement EFC en Pays de la Loire 

 

 
DIRIGEANT.ES D'ENTREPRISE 
DEVELOPPEZ VOTRE 
MODELE ECONOMIQUE DE DEMAIN 

 
Sécurisation de votre chaine de valeur, diversification de votre offre,  

sens au travail pour vos collaborateurs, création de valeur ajoutée... 

 

Vos besoins 
 

Suite à une 1ère démarche de transition (RSE, économie 

circulaire, économie régénérative, E F C * …), vous 

souhaitez co-construire et expérimenter une nouvelle offre 

qui concilie performance économique, efficience 

environnementale et impacts sociétaux positifs. 

Notre proposition 
 

Nous vous proposons un accompagnement personnalisé, 

concret et pragmatique pour concevoir et mettre en 

œuvre avec vos collaborateurs, vos clients et vos 

partenaires une nouvelle offre de modèle économique 

vertueux. Vous serez accompagnés dans votre 

trajectoire de transformation vers un modèle EFC* 

orienté performance d'usage, solutions et services 

intégrés. 

 
*EFC : Economie de la Fonctionnalité et de la Coopération 

Le parcours Chrysalide  

 INDIVIDUEL & COLLECTIF 

Un programme d'accompagnement au sein de votre 

entreprise ponctué d'échanges avec d’autres dirigeants (5 

à 8 entreprises). Au plus proche de vos collaborateurs, nous 

fédérerons et mobiliserons une équipe interne autour de 

votre projet stratégique et innovant. 

 

 

 EXPERIMENTATION DE LA SOLUTION 

Un accompagnement unique de 15 mois de la conception 

à la modélisation pour une expérimentation concrète 

avec vos parties prenantes : clients, fournisseurs, 

partenaires, acteurs de votre territoire ... 

UN POLE D'EXPERTISES 
 

 

Vous serez challengés et guidés par un binôme 

d ’ expertes dédiées et garantes du référentiel EFC pour 

innover et enrichir votre future proposition de valeur. 

    

 

 
 

 

 

 

 

Magali Courtial 

magali.courtial@immaterra.com 

06 74 02 30 04 

Elodie Douaglin 

edouaglin.pro@gmail.com  

06 18 41 65 04 

Appel à candidature pour la 2ème promotion : après 
DIPAC, ERB, Macoretz, MB Pack, Nobilito et Yuniboat 

mailto:anne.brisacier@vertual-conseil.fr
mailto:fbrunet@altamire.com
mailto:magali.courtial@immaterra.com


EN SAVOIR PLUS... CONTACTEZ L'UNE D'ENTRE NOUS 

 

    

DIRIGEANT.ES D'ENTREPRISE 

DEVELOPPEZ VOTRE 
 

 
Le parcours Pourquoi se lancer ? 

 
 

15 mois d'accompagnement personnalisé (selon votre 

niveau de maturité sur le sujet de l’EFC) alternant des 

temps de travaux avec votre équipe projet et des 

temps collectifs pour se challenger entre dirigeants. 

 
Sortir de la logique volumique et se libérer des limites des 

modèles économiques actuels (pression des prix, 

concurrence accrue, course au volume ou encore perte de 

sens au travail). 

Engager la transformation de votre entreprise en adoptant 

les principes de l’Économie de la Fonctionnalité et de la 

      Coopération (EFC). 

 Coopérer avec l'ensemble de vos parties prenantes 

(clients, partenaires, fournisseurs...) et révéler toute la 

valeur ajoutée de votre offre et de vos savoir-faire. 

 Vous différencier de vos concurrents. 

 Agir sur vos impacts environnementaux et sociaux. 
 

 

A qui s'adresse Chrysalide ? 
 

 

Le programme s'adresse aux entreprises des Pays de la Loire 

de tous secteurs d'activités et de toutes tailles qui 

questionnent leur modèle économique. Des prérequis : avoir 

initié une première démarche de transition, souhaiter engager 

un projet de transformation de son modèle économique et 

partager sa trajectoire avec d’autres entreprises de la Région. 

 

 

Modalités et Tarif 
 

Chaque candidature fera l'objet d'une rencontre exploratoire 

avec l'une de nos expertes pour valider votre participation au 

parcours d'accompagnement. Ce parcours est éligible à un 

cofinancement de 60 à 80% de votre budget global selon la taille 

de votre structure, compléter par une prise en charge des temps 

de travail internes de votre équipe projet. Le dépôt individuel des 

dossiers se fera avec le soutien de votre experte Chrysalide. 

 
 
 

 
  

    

 

 

 

 

Entretiens avec des 

parties prenantes 

 

 

 

 

Capitalisation  

en interne 

 

 

Phase Exploration 

Phase Expérimentation 

Prise de décision/Priorisation 

Bilan de l’expérimentation 

avec les parties prenantes 

Atelier clients -révélation 

de la valeur 

Définition des plans 

d’expérimentations 

Phase de Capitalisation 

Isabelle Roulleau 

i.roulleau@ilfautquelonrespire.com  

06 30 20 87 36 

Elodie Douaglin 

edouaglin.pro@gmail.com  

06 18 41 65 04 

Magali Courtial 

magali.courtial@immaterra.com 

06 74 02 30 04 

Engagement de 
vos équipes 

 

Cadrage du projet 
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